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'l Asunto: Solicitud de identificacion de riesgos para
Fecha: 17 de septiembre de 2026

De manera atenta, nos dirigimos a ustees deseandoles éxitos en sus labores diarias. En
cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo A-039-2023 “Normas Generales y Técnicas
de Control Interno Gubernamental” y la guia | “Informe Anual de Control Interno
-Evaluacion y Opinién- “, emitidos por la Contraloria General de Cuentas, y con el
propdsito de fortalecer el Sistema de Control Interno y la gestion institucional de riesgos,
se instruye a todas las Unidades Administrativas del Instituto a identificar y documentar
los riesqos inherentes a los procesos, actividades v funciones bajo su responsabilidad,
considerando los factores internos y externos gue puedan afectar el logro de los
resultados institucionales.

Para tal efecto, cada Unidad debera remitir a la Unidad de Planificacion y Desarrollo
Organizacional (UPDO) la descripcion de los riesgos identificados, asi como las medidas
de control existentes, a mas tardar el 02 de octubre de 2026. La informacion recibida
serd analizada y evaluada por parte de la UPDO y, posteriormente, discutida y validada
con los Directores de las unidades involucradas.

Como resultado de este proceso, se consolidard la propuesta institucional de riesgos que
se presentara a la Gerencia para su revision, aprobacién e incorporacion dentro de la
planificacién de acciones de mitigacion que deberan implementarse durante el ano 2027.

Agradecemos su colaboracién y compromiso para el cumplimiento oportuno de esta
actividad, la cual constituye un elemento fundamental para fortalecer la gestion
institucional y orientar la toma de decisiones hacia la prevencién y el tratamiento de
riesgos.

Atentamente,

Paginaldel
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