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ASUNTO: Capacitaciéon “Conducta integra'j,r"el-aﬁontrol en el ejercicio de la
funcién publica conforme a principios de ética y probidad”

FECHA: 06 de agosto de 2026

En seguimiento al plan de capacitacion relacionado a la ética y probidad y en alianza con
la Direccion de Direccion de Formacion y Capacitacién en Fiscalizacion y de Control
Gubernamental de la Contraloria General de Cuentas, se brindara la capacitacion:
“Conducta integra y el autocontrol en el ejercicio de la funcién publica conforme a
principios de ética y probidad”, la misma sera de manera presencial en las instalaciones
de INAP, en la fecha, horario y lugar que se indica a continuacién:

'Fecha Tema | Horario. Lugar
12/08/2026 | Conducta integra y el autocontrol | 9:00 a 11:00 Salén
en el gjercicio de la funcién publica Mayor
conforme a principios de ética y
probidad

Por lo anterior, se les solicita designar al personal bajo su cargo, segun el cupo establecido
para cada unidad administrativa, llenando la boleta de inscripcién que se adjunta, las
mismas deberan ser remitidas a esta Direccion a mas tardar el 10 de agosto de 2026 antes
de medio dia.
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Sin otro particular,

Atentamente
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