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ASUNTO:  Capacitacidn "Analisis e interpretacién de datos estadisticos

FECHA: 04 de mayo de 2026

Reciban un cordial saludo, como parte del Plan de Capacitacion 2026, se ha
contemplado impartir la capacitacion, “Andlisis e interpretacion de datos
estadfsticos”, por lo que el personal gue se indica en el listado adjunto debera
presentarse en la fecha, lugary horario siguiente:

Fecha Horario Lugar
12/05/2026 9:00 a 11:00 Salén Mayor

Por lo anterior se les solicita informar al personal a su cargo que, segun sus
atribuciones fortalezcan sus competencias, no estd de mas indicar que la
capacitacion estd abierta también al personal que le interese el tema, para lo cual
deberan llenar la ficha de inscripcion adjunta.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,
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No. Nombre Unidad Administrativa Modalidad
1. | Nydia Lizbeth Reyes Lucero DIADI Presencial
2. | Alba Patricia Florian DIADI Presencial

Castellanos

3. | Alicia Miosoti Cifuentes DIADI Presencial
4, | Edy Oswaldo Osorio DIADI Presencial
5. | Camlin Fuentes Mijangos DIADI Presencial
6. | Flor de Maria Hernandez DIADI Presencial
7. | Dafny Alvarez DIFOGI Presencial
8. | Claudia Diaz Roblero DIFOCI Presencial
9. | Edvin Grijalva Reyes DIFOGI Presencial
10. | Nancy Gonzalez Torres DIFOGI Presencial
1. | Marina Hernandez Gémez DIFOGI Presencial
12. | Reina Rivera Ardoén DIFOGI Presencial
13. | Martha Pacay DEGI Presencial
14. | José Mario Lopez Azmitia DEGI Presencial
15. | Sarli Godinez Peird DEGI Presencial
16. | Jorge Mario Toc DTl Presencial
17. | Amarilis Xot DTI Presencial
18. | Maria Eugenia MontuUfar DRH Presencial
19. | Yaquira Pahola Garcia DRH Presencial
20. | Eva Karina Gobmez UPDO Presencial
21. | Aracely Milian UPDO Presencial
22. | Mirza Maciel Mejia Callejas UPDO Presencial
23. | Otto Chavarria Noack DIDE Virtual
24. | Yesenia Marisol Cobox DIDE Virtual
25. | Ana Heydy Méndez DIDE Virtual
26. | Lenin Monzon DIDE Virtual
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