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CIRCULAR DA-DESEGE-INAP-006-2026
A Personal INAP
De: Arq. José Daniel de Leén Castellanos
Jefe Departamento de Servicios Generales
Vo. Bo.: Ing. Harry Efrain Ochaeta Galindg
Director Administrativo
MSc. Edna Abigail Alvarez Och
Subgerente
Asunto: Uso adecuado ascensor
Fecha: Guatemala, 17 de febrero de 2026

Reciban un cordial saludo de la Direccién Administrativa por medio del
Departamento de Servicios Generales.

Por este medio se informa que se busca prolongar el tiempo de vida de la
maquinaria y equipo que conforman el ascensor del edificio del Instituto Nacional
de administracion Publica -INAP-, por lo que, solicitamos acatar las siguientes
disposiciones:

1. Capacidad recomendada por viaje es de 4 personas maximo, para evitar
sobrecargar el ascensor.

2. Favor de no obstaculizar por un tiempo prolongado las puertas para evitar
danos en los sensores de las puertas.

3. Si se deseaesperar a que la puerta no cierre debe hacerlo con el botén

abrir (<J|[>) y no colocando alguna extremidad del cuerpo para evitar
dafo en la persona o bien en el equipo.

Agradeciendo su atencion.

Cordialmente,

e info@inap.gob.gt
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